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Nieuwe pleinen

Er is met een paar mooie acties al erg veel geld binnengehaald. In eerste instantie
wilden we alles tegelijk aanpakken, maar vanwege vertraging in de ver-
/nieuwbouwplannen en het feit dat nog niet al het geld binnen is, zullen we dat toch
niet doen. We willen bovendien ook graag iets terugdoen voor de kinderen die nu op
school zitten en dus niet het geld vastzetten totdat de ver-/nieuwbouw uiteindelijk
plaats zal vinden. Het verzamelde geld zal daarom ingezet worden voor met name
speeltoestellen, zaken die mee kunnen naar een eventueel nieuw plein. Als er
uiteindelijk ver-/nieuwbouw plaats zal vinden dan zullen de pleinen als geheel
aangepakt worden.

Cursusaanbod

Er is een MR startavond, dit kan voor hele MR maar er is ook de mogelijkheid om
persoonlijk in te schrijven. Dit is één avond, fysiek of online. Jorien, Marianne en
Pieter willen alle drie deze graag volgen. Gert zal hen alle drie inschrijven. Eventueel
kunnen ze daarna nog een cursus volgen, mocht daar behoefte aan zijn.

Voorstel Jaarplanning

Er is een voorstel voor een jaarplanning gemaakt door Rogier, met de onderdelen die
jaarlijks terug komen. Deze zijn gedeeld met de MR-leden. Rogier licht kort toe. Gert
vraagt of de begroting structureel later behandeld zal worden, of dat dit eenmalig
was. Rogier geeft aan dat dit eenmalig is. Marianne vraagt naar de SOP. Dit was
eerder een hamerstuk, maar Rogier geeft aan dat dit nu vanaf 1 augustus onderdeel
is van de schoolgids.

We spreken ook af dat als we deze planning maken, we deze dan vanaf nu ook
moeten gaan volgen. We zullen dan in de volgende vergadering ook de zaken die nu
nog niet aan de orde zijn gekomen moeten bespreken.

Pieter mist het punt over de schoolpleinen, nieuwbouw etc. Jannita geeft aan dat dit
een meerjarenplanning is met vaste punten, en er dus per jaar en per vergadering
extra punten bij kunnen komen. Er wordt dan voorgesteld deze lijst in plaats van
‘jaarplanning’ ‘vaste agendapunten’ te hoemen.
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Schoolplein stand van zaken

Afgelopen vrijdag is bekend geworden dat we door zijn naar de volgende ronde voor
een subsidie van 25000 euro (Leader). Er zijn nog wel enkele randvoorwaarden
waaraan voldaan moet worden/vragen die beantwoord moeten worden. Op 5 maart is
de volgende bijeenkomst, dus de stukken moeten half februari aangeleverd worden.
Rogier vraagt Pieter om hier ook bij mee te lezen.

Als deze subsidie binnenkomt, dan kan, in verband met de 36000 euro die al binnen
is, het werk gaan beginnen.

Er staan daarnaast ook nog enkele subsidie aanvragen uit waar nog een beslissing op
moet vallen.

Voor wat betreft planning, zal het hoogstwaarschijnlijk pas in de zomervakantie
gebeuren. In meerdere fases aanleggen zorgt voor dubbele kosten, waardoor de
meivakantie waarschijnlijk niet haalbaar is.

Taakbeleid personeel nieuwe schooljaar

Het voorlopige werkverdelingsplan is rondgestuurd. De opslagfactor kan nog wel
aangepast worden, dat is aan het team. Dus dit wordt nog in het team besproken
(opslagfactor) en komt vervolgens weer terug in de MR (voor de personeelsgeleding).
Dit wordt voor 3 jaar vastgesteld.

Begroting Jan Thies

De controller heeft geen opmerkingen gehad. Opvallend blijft dat de prijs van
onderwijs leer pakketten harder blijft stijgen dan de indexatie. Dit zorgt bij sommige
scholen echt voor problemen. Er moet dus eigenlijk echt geld bij.

Vrijwillige ouderbijdrage en schoolreizen

Enkele jaren geleden heeft een werkgroep hierover een nieuw plan gemaakt en vorig
jaar zijn de bedragen aangepast. Jannita geeft aan dat met name de busreizen voor
een probleem zorgen, en het programma is al vrij sober. Met de link in Social Schools
wordt wel makkelijker betaald, maar de school merkt dat de groep van mensen die
niet kunnen of willen betalen helaas ook steeds groter wordt (met name in onder- en
middenbouw). Rogier zal hiervan de aantallen opvragen.

De vraag ligt nu bij het team of het van de eerder vastgestelde bedragen ook dit jaar
lukt, als deze antwoorden binnen zijn worden de bedragen voorgelegd aan de MR.
De Oudervereniging wil ook de vrijwillige ouderbijdrage graag verhogen van 23 naar
28 euro. Hiervoor moet de oudergeleding akkoord geven.

Schooljaarplan 25-26 tussentijdse evaluatie

De tussentijdse evaluatie wordt bijgehouden in programma waarvan enkel een
eindrapport opgesteld kan worden, vandaar dat er geen stuk op papier is aangeleverd.
Rogier licht mondeling toe welke projecttaken er uitgevoerd zijn en welke plannen er
liggen. Hierbij gaat het om bijvoorbeeld digitale geletterdheid, techniek, burgerschap,
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zorgcyclus en leerlingvolgsysteem, bewegend leren, logopedie op school en
schoolplein. De Oudergeleding vraagt toch om volgende keer iets op papier waarmee
voorbereid kan worden, zodat duidelijker is wat er van de MR verwacht wordt.

Terugkoppeling LIB toetsen jan/febr

Gert en Jannita hebben de uitkomsten van de analyse van de LIB toetsen van jan/feb
uitgebreid toegelicht. Ze geven ook aan wat de leraren hebben veranderd naar
aanleiding van deze analyse.

Formatie volgend schooljaar

Rogier licht de plannen toe. De grootste verandering is dat het de bedoeling is om
direct vanaf augustus met 13 groepen te starten, dat wil zeggen met een vierde
kleuterklas. Deze zullen beginnen met ongeveer 20/21 leerlingen per groep. Extra
ondersteuning voor deze klassen zal komen te vervallen.

Er is wel ruimte voor een extra onderwijsassistent voor de midden- en bovenbouw
(naast de huidige vaste onderwijsassistenten).

Werkverdelingsplan
Rogier licht het werkverdelingsplan toe. De personeelsgeleding dient hier mee in te
stemmen, wat bij deze gebeurt.

Terugkoppeling petitie

Vanuit de ouders van de kleuters is het signaal gekomen dat ze zich zorgen maken
over de grootte van de groepen. Rogier geeft aan dat hij het erg prettig heeft ervaren
hoe snel hierover geschakeld is, en de betrokkenheid van de oudergeleding hierin.
Door de actie en de brief is er nu meer inzet gekomen aan het einde van de dag, wat
erg prettig is. Dit is echt te merken in de groepen.

Aanbod OBS Jan Thies m.b.t. seksuele en relationele voorlichting/ Lentekriebels
Vorige keer hebben we het gehad over een vraag van een ouder of we meedoen aan
Lentekriebels en zo nee, waarom niet. Rogier heeft uitgezocht dat de methode Plein
Junior en de Kanjertraining samen kerndoeldekkend zijn. Lentekriebels is wel
nogmaals besproken met het team, maar er is toch voor gekozen om er niet aan mee
te doen, omdat het dan dubbel is en Plein Junior ook nieuw is (en daarmee nog
wennen). Sowieso wordt het met deze methode structureel aangeboden. Bovendien,
als je Lentekriebels kiest, moet je dat ook volledig doen, en niet ad hoc, het vereist
een degelijke voorbereiding.

Schooljaarplan 25-26 + schooljaarverslag 24-25
Oudergeleding stemt in met het schooljaarverslag.
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Schoolgids 25-26

Pieter vraagt of deze schoolgids beschikbaar is voor ouders. Zo ja, dan zou het fijn
zijn als dit iets meer ook gecommuniceerd wordt naar ouders. Er zijn nu twee gidsen,
één praktische (met bijvoorbeeld traktatiebeleid etc) en deze. Het is niet mogelijk om
deze samen te voegen, ook al zou dat wel prettiger zijn. Want in allebei de gidsen
staat waardevolle informatie. Kan het meegegeven worden, of als bijlage bij de
nieuwsbrief? Ook op de website zou het een prominentere plek mogen krijgen.

Naar aanleiding van deze schoolgids komt de ouderbetrokkenheid naar boven. Als
actiepunt stellen we voor om volgend jaar ouderbetrokkenheid als open punt op de
agenda te zetten, om hier gezamenlijk eens over te brainstormen (evt ook samen met
O0V?).

Jorien vraagt of het stukje over missie, visie en identiteit nog actueel is. Missie en
visie is inderdaad twee jaar geleden vastgesteld, maar identiteit lijkt achterhaald en
vooral ook niet uitputtend, de school wordt hiermee tekort gedaan. Rogier haalt dit
stukje eruit.

Rogier mailt het aangepaste stuk rond, en dan kan de oudergeleding er schriftelijk
mee instemmen.

Schoolreisgelden groep 5/6

De gelden zijn hiervoor echter eigenlijk niet meer toereikend. Daarom heeft het team
overleg gehad. Het team stelt voor om Hellendoorn/Slagharen daarom af te wisselen
met Joytime in Grolloo. Daarmee bespaar je het ene jaar (omdat je geen bus nodig
hebt), waarmee je het andere jaar een buffer hebt om wel naar het pretpark te gaan.
De schoolreisgelden hoeven daarmee niet verhoogd te worden. Het is wel belangrijk
dat de gelden aan de groep gekoppeld blijven.

De MR stemt hiermee in.

Voorstel data MR vergaderingen 25-26
We spreken af dat de eerste vergadering op 17 september is, en dat in die
vergadering de volgende vergaderdata vastgesteld zullen worden.

Bestelling mappen leerlingenraad

Mappen van leerlingenraad worden door MR betaald. Sinds vorig jaar uitbesteed aan
drukkerij. Afgesproken is nu dat Annemiek namen doorgeeft zodra de raad bekend is,
zodat MR er niet meer tussen hoeft te zitten.

Telefoonbeleid
Door ouders is ook het ‘smartphone vrij’ opgroeien aangekaart. Dat is een erg brede
term, maar telefoonbeleid is wel goed om af te stemmen. Nu wordt de telefoon om
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half negen ingeleverd en krijgen de kinderen om 2 uur hun telefoon weer terug (wel in
school). Is het wellicht verstandig om dit beleid eens te herzien, en te evalueren? De
oudergeleding vraagt of het team hier eens over na wil denken en dit wil bespreken.
Kan eventueel ook het gesprek tussen ouders hierover bevorderd worden?

School houdt zich sowieso aan de richtlijnen van de overheid, en dit beleid komt terug
in de praktische gids van de school.

Komend schooljaar zal dit onderwerp terugkomen op de agenda
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